
「 健康経営優良法人 2024（中小規模法人部門 ） 」 に認定 されました 

東罐高山株式会社（代表取締役社長：德村耕一）は、経済産業省および日本健康会議の運営する健康経営優

良法人認定制度において、「健康経営優良法人2024（中小規模法人部門）」に認定されました。（2024年3月

11日） 

 

 

１．健康経営優良法人認定制度の概要 ※経済産業省HPより抜粋 

健康経営優良法人認定制度とは、特に優良な健康経営を実践している法人を「見える化」することで、従業員や

求職者、関係企業や金融機関などから評価を受けることができる環境を整備することを目的に、２０１６年に経

済産業省が創設した制度です。 

 

２．東罐高山株式会社における健康経営の取組み 

東罐高山株式会社では、２０２２年度に経営理念である「常に向上心を持って果敢に挑戦する企業風土を育むと

ともに、従業員の個性と創造性を尊重し、生活の安定を図る」を実現するために、従業員一人ひとりが大切な 

財産と捉え、心身ともに健康・快適で仕事のしやすい職場づくりを 目指し、健康経営を推進することを目的とし

て「東罐高山健康経営宣言」を策定しました。 

当社は、今後も従業員の健康管理を経営的な視点で捉え、従業員一人ひとりが健康課題を認識し、健康数値

指標を向上させ、受動喫煙防止と禁煙活動などの取り組みの効果検証や見直しを継続的に行い、さまざまな健

康課題の解決や、従業員と家族の健康維持増進に努めてまいります。 


